
上海市市级机关老干部大学（上海老龄大学、上海市市级机关老干部活动中心）2026年度

项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 老年教育专项经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 180,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 180,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

研究和探索教学规律，规范学科建设，确

保教育教学有序健康发展，把握新时期老

年教育教学的建设方向，创出自己的品

牌。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

专家服务费标准合理性 合理

补贴和奖励标准合理性 合理

培训费标准合理性 合理

产出指标

数量指标

教师考核及奖励评选工作完成数 ≥2.00(次)

课程总报名人数 ≥5000.00(人)

全年课次数量 ≥4000.00(课次)

任课教师人数 ≥50.00(人)

质量指标 成果展示率 ≥90(%)

时效指标
考核工作开展及时性 及时

津贴发放及时 及时

效益指标

社会效益

指标

教职工能力提升情况 较上一年度提升

教师队伍建设情况 建立健全

可持续影

响指标
长效工作机制的建立健全情况 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学员满意度 ≥85(%)

教师满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 授课费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 876,700.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 876,700.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按时发放授课费.班长津贴等费用

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标

经济成本

指标

教师补贴标准合理性 合理

教师课费标准合理性 合理

社会成本

指标
课程开设合理性 合理

产出指标

数量指标

课程开设完成率 =100.00(%)

课程学员报名总数 ≥4000.00(次)

教师人数 ≥40.00(人)

普通课课次数量 ≥4000.00(次)

公开课举办数量 ≥10.00(次)

教师出勤率 =100.00(%)

质量指标

课程开设质量达标率 =100.00(%)

课程教学进度完成率 =100.00(%)

 执行标准准确率 =100.00(%)

时效指标

授课费发放及时性 及时

课程进度及时性 及时

补贴发放及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

课程形式丰富度 ≥90.00(%)

老年人生活质量提升度 ≥90.00(%)

教师稳定留校任教率 ≥80.00(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学员满意度 ≥85.00(%)

教师认可率 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 教学场所能耗费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 200,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 200,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按具体使用情况支付水电费，保障水电资

源的正常、确定供应，为教职员工、老年

学员打造一个良好的工作环境、学习环

境，提升各方面满意度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
节约率 ≥90.00(%)

产出指标

数量指标 水电资源到位率 ≥90.00(%)

质量指标 质量达标率 达标

时效指标 项目完成率 ≥80(%)

效益指标
经济效益

指标
效果覆盖率 ≥90(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

服务质量满意率 ≥90(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
业务用房修缮及装

修经费
项目性质

其他一次性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2027-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 2,137,200.00 年度资金申请总额： 1,496,040.00

其中：财政资金 2,137,200.00
其中：当年财政拨款 1,496,040.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标

（2026年 -2027年）
年度总体目标

根据实际需求及消防安全整改报告

对活动中心进行装修。

按消防整改报告，分两年对活动中心修缮

装修。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 整改对象数 =1.00(个)

质量指标 工程验收合格 合格

效益指标
可持续影

响指标
活动中心消防整改到位 是



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
老干部日常活动等

经费
项目性质

其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 405,716.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 405,716.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按照上海市老干部工作要点和市级机关老

干部工作要求，结合实际，开展离退休干

部思想政治、精神文化、生活娱乐等方面

的工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
社会成本

指标

活动支出内容 规范

活动举办需求 合理

产出指标

数量指标

每场活动参与人数 ≥10.00(人)

举办活动次数 ≥3.00(次)

老干部活动开展完成率 =100.00(%)

质量指标
举办大型活动完成情况 完成

活动参与对象到达率 =100.00(%)

时效指标
活动完成及时性 及时

老干部走访慰问及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

老干部归属感 提升情况 提升

老干部精神生活保障情况 保障

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

老干部对工作人员满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 老龄事业发展经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
中共上海市市级机

关工作委员会
实施单位

上海市市级机关老干部大学（上海老龄大

学、上海市市级机关老干部活动中心）

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 3,000,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 3,000,000.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过举办老年教育艺术节系列活动，让广

大老年学员拥有阳光心态，发挥正能量，

展示教学成果。教学坚持需求导向，优化

课程设置，不断开拓疫情下网课教学模

式；完善各项制度，规范教学管理，提升

老年教务服务能力和水平。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
经费服务教师率 ≥90(元)

举办老年教育艺术节 ≥1.00(场)

质量指标
成果展示率 ≥5.00(次)

艺术节质量达标率 ≥90(%)

时效指标
项目开展及时性 及时

聘用人员费用发放及时性 及时

效益指标

社会效益

指标
保障教学工作 充分

可持续影

响指标
长效工作机制的建立 完善

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学员满意度 满意


